
 
 
 

 

 
PNRR Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università 
Linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 

Azioni di potenziamento delle competenze STEM e Multilinguistiche  (D.M.65/2023) 
Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-28073 

Titolo: Innovazione STEM e certificazioni linguistiche al ROTH 
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AVVISO per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO per la costituzione del gruppo di lavoro per l'orientamento e 

il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo intervento "A" e per il gruppo di lavoro per il multilinguismo 
intervento "B" 

 
ALLEGATO A Schema di Domanda di partecipazione 

 
 

Al Dirigente Scolastico 
I.I.S. “A. Roth” Alghero 

 
 

Il/La sottoscritto/a _______________________________________ nato/a a _________________ il 

____________________________, residente a ________________________ prov. (____) in via/Piazza 

_________________________________ n. _____, C.F. _______________________________________, in 

servizio presso ________________________________________________________________, con la qualifica 

di ___________________________________________________________________ in riferimento all’AVVISO 

per la SELEZIONE PERSONALE INTERNO per la costituzione del gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio 

per le STEM e il multilinguismo intervento "A" e per il gruppo di lavoro per il multilinguismo intervento "B" - prot. 

n. 2746 del 27/03/2024  

CONSAPEVOLE che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 
l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli 
artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,  



 

 
VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
VISTI  in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge; 
VISTO  il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 
VISTO  il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTA  la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»; 

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso/a alla selezione di cui all’Avviso in oggetto, relativamente all’incarico/agli incarichi per:  
 

 gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per intervento "A" – STEM (49 ore); 

 gruppo di lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per intervento "A" – multilinguismo (22 ore) + 
gruppo di lavoro per il multilinguismo intervento "B" (28 ore); 

 
e a tal fine, DICHIARA 
 

1.  che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

residenza: _____________________________________________________________ 

indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2.  di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3.  di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4.  di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso; 

5.  di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196; 

Allega alla presente domanda: 

1. il curriculum vitae attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla 
presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente una 
autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
D.P.R. 445/2000. (Il curriculum vitae, ad eccezione di nome e cognome, deve essere necessariamente 
privo di qualsiasi dato sensibile e ogni altro elemento che possa ricondurre all’identità del candidato, 
nonché dei dati identificativi non necessari quali: foto, numeri di telefono, data di nascita, Partita IVA, 
Codice Fiscale, indirizzo mail, indirizzo della propria abitazione e indirizzo Skype. Questi ultimi dovranno 
essere indicati esclusivamente nella domanda di partecipazione); 

2. copia del documento di identità in corso di validità. 



 

 
 

Il/La sottoscritto/a _______________________________________ nato/a a _________________ il 

____________________________, residente a ________________________ prov. (____) in via/Piazza 

_________________________________ n. _____, C.F. _______________________________________, in 

riferimento alla propria candidatura per la “SELEZIONE PERSONALE INTERNO per la costituzione del gruppo di 

lavoro per l'orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo intervento "A" e per il gruppo di lavoro 

per il multilinguismo intervento "B"” di cui all’Avviso prot. n. 2746 del 27/03/2024 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico: 

a) di avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
b) di avere il godimento dei diritti civili e politici;  
c) di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
d) di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
e) di non aver riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

f) non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali __________________________];  
g) di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
h) di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 
i) di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 

53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________
______________________________________________________; 

j) non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 

d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico che non sussistono diverse 

ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 

k) di aver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 
aprile 2013, n.62; 

l) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

m) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

n) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento 
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il 
relativo consenso. 

 

Lì, ______________        IL/LA DICHIARANTE 

 

        __________________________ 


